privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei de Asistenta
Sociala din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Orasului Comanesti

Consiliul local al orasului Comanegsti, judetul Bacdu, intrunit in sedinta ordinara in
data de 26.10.2023; ‘

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr. 41655/20.09.2023 al Primarului orasului Comanesti
prin care propune aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei de
Asistentd Sociald din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Orasului Comé&nesti ;

- Raportul de specialitate nr.17017/20.09.2023 intocmit de d-na Munteanu Gabriela,
sef serviciu, in care se propune aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei de
Asistenta Sociala;

- Hotararea Consiliului Local nr.139/31.08.2023 privind reorganizarea aparatului
de specialitate al Primarului orasului Comanesti, a serviciilor publice subordonate si
aprobarea organigramei si a statului de functii;

Tn conformitate cu:

- Prevederile art.1 alin.(3) din Hotdrarea Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistent3 social3 si a
structurii orientative de personal, cu modificarile si completdrile ulterioare si ale art.1 si art.9
alin.(2) din Anexa 2 la H.G. nr.797/2017, modificatd prin H.G. nr.417/2018;

- Prevederile art.41, alin.(1) si alin.(3), art.112, art.113 alin.(3) si alin.(5) din Legea
asistentei sociale nr.292/2011, cu modiflcarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art.129 alin.(2) lit.d) si alin.(7) lit.b) din Ordonanta de Urgentda
Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare;

- Legeanr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
republicata;

In temeiul dispozitiilor art.129 alin.(1), art.139 alin.(1), art. 196 alin.(1) lit.a) si art.197
alin.(1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare, adopti urmitoarea:

e’ 4 I

Art.1. Consiliul Local Comanesti aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al
Directiei de Asistenta Sociald din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Orasului
Comanesti, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.



Art.2 Prezenta hotdrare se comunica Institutiei Prefectului judetului Bacdu, Primarului
orasului Comanesti, Secretarului general al orasului Comanesti, Directiei de Asistentd Social si
Compartimentului resurse umane, cu drept de contestatie in termen de 30 de zile de la data
comunicarii la Tribunalul Bacau.

Presedinte de sedinta, Contrasemneaza,
Consilier local, Secretarul general al orasului,
. o T . T .
Darie Ir ‘ Jurist - Chirila Daniela

Al
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Anexa la HCL

REGULAMENT ] )
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA A
ORASULUI COMANESTI

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art.1. Prezentul Regulament de organizare si functionare (ROF) este actul administrativ care
stabileste modul de organizare al Directiei de Asistentd Sociala Cominesti, domeniul de
competenta, structurile de functionare si atributiile ce revin compartimentelor din cadrul structurii
organizatorice aprobate, conform legii.

Art.2. Directia de Asistentd Sociald este structura specializatd in administrarea si acordarea
beneficiilor si serviciilor de asistentd sociald, fard personalitate juridici, organizati ca un
compartiment functional in aparatul de specialitate al Primarului orasului Cominesti, prin
Hotarérea Consiliului Local nr. 117/18.07.2023, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor
sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati,

precum si a altor persoane, grupuri sau comunitati aflate In nevoie sociala.

Art.3. Sediul Directiei de Asistentd Sociald este in orasul Comanesti, str. Ciobanus nr.2, judetul
Bacau.

Art.4. Durata de functionare a Directici de Asistentd Socialda Comanesti este nelimitata.

CAPITOLUL II

OBIECTUL DE ACTIVITATE SI ATRIBUTIILE DIRECTIEI DE ASISTENTA
SOCIALA

Art.S. Obiectul de activitate al Directiei de Asistentd Sociald Cominesti il constituie realizarea
ansamblului de masuri, acfiuni, activitd{i profesionale, servicii specializate, pentru a rispunde
nevoilor sociale individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirii si depasirii unor situatii
de dificultate, vulnerabilitate sau dependentd, pentru prevenirea marginalizirii si excluziunii
sociale $i cresterii calitatii vietii.

Art.6. Principiile care stau la baza furnizirii serviciilor sociale sunt:

a) universalitatea - fiecare persoana are dreptul la asistentd sociald in conditiile prevazute de lege;
b) respectarea demnitafii umane - flecarei persoane 1i este garantati dezvoltarea libera si deplind a
personalitafii;



c) solidaritatea sociald - comunitatea participa la sprijinirea persoanelor care nu isi pot asigura
nevoile sociale, pentru mentinerea si intdrirea coeziunii sociale;

d) parteneriatul - autoritatile administratiei publice centrale si locale, institutiile de drept public si
privat, structurile asociative, precum si institutiile de cult recunoscute de lege, coopereaza in
vederea acordarii serviciilor sociale;

¢) subsidiaritatea - In situatia in care persoana sau familia nu isi poate asigura integral nevoile
sociale, intervine colectivitatea locala si structurile ei asociative si complementar, statul;

f) participarea beneficiarilor - beneficiarii masurilor si actiunilor de asistentd sociald contribuic
activ la procesul de decizie si de acordare a acestora;

g) transparenta - asigurd cresterea gradului de responsabilitate a administratiei publice centrale si
locale fatd de cetatean, precum si stimularea participarii active a beneficiarilor la procesul de luare
a deciziilor;

h) nediscriminarea - accesul la drepturile de asistentd sociald se realizeaza fard restrictic sau
preferintd faga de rasé, nationalitate, origine ctnicd, limba, religie, categorie sociala, opinie, sex ori
orientare sexuala, varsta, apartenentd politica, dizabilitate, boald cronic necontagioasi, infectare
HIV sau apartenenta la o categorie defavorizata, precum si orice alt criteriu care are ca scop ori ca
efect restrangerea folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a
libertatilor fundamentale;

1) egalitatea de sanse, potrivit cdreia beneficiarii, fard niciun fel de discriminare, au acces in mod
cgal la oportunitatile de mplinire $i dezvoltare personald, dar si la masurile si actiunile de
protectie sociala;

j) focalizarea, potrivit cdreia beneficiile de asistenta sociala si serviciile sociale se adreseaza celor
mai vulnerabile categorii de persoane si se acordd in functie de veniturile si bunurile acestora.

Art.7 In aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
vérstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in
nevoie sociald, Directia de Asistentd Sociala Comanesti, indeplineste urmitoarele functii:

a) de realizare a diagnozei sociale prin evaluarea nevoilor sociale ale comunititii, realizarca de
anchete sociale, valorificarea potentialului comunitétii in vederea prevenirii si depistirii precoce a
situatiilor de neglijare, abuz, abandon, violen{d si a cazurilor de risc de excluziune sociala;

b) de coordonare a masurilor de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si excludere
sociald In care se pot afla anumite grupuri sau persoane ale comunititii;

c) de strategie, prin care asigurd elaborarca strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale:si a
planului anual de actiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;



d) de executie, prin asigurarea mijloacelor umane, materiale si financiare necesare pentru
acordarea beneficiilor de asistenta sociala gi furnizarea serviciilor sociale;

¢) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane pe care le are la dispozitie;

f) de comunicare §i colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale altor
autoritati ale administratiei publice centrale, cu alte institutii care au responsabilitati in domeniul
asistentei sociale, cu serviciile publice locale de asistenta sociald din alte unitéti

g) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor si
grupurilor vulnerabile;

h) de reprezentare a unitétii administrativ-teritoriale in domeniul asistentei sociale.

Art.8 (1)Atributiile Directiei de Asistentd Sociald a orasului Comiinesti in domeniul
beneficiilor de asistenti sociald sunt urmatoarele:

a) asigurd si organizeaza activitatea de primire a solicitdrilor privind prestatiile de asistenti
sociald;

b) pentru prestatiile de asistentd sociald acordate din bugetul de stat realizeazi colectarea lunara a
cererilor §i transmiterea acestora catre agentiile teritoriale pentru plati si inspectie sociali;

¢) verificd indeplinirea conditiilor legale de acordare a prestatiilor de asistentd sociald., conform
procedurilor prevdzute de lege sau, dupa caz, stabilite prin hotdrdre a consiliului local, si
pregateste documentatia necesara in vederea stabilirii dreptului la masurile de asistenta sociali;

d) intocmeste dispozitii de acordare/respingere sau, dupa caz, de modificare/suspendare/incetare a
prestatiilor de asistentd sociald acordate din bugetul local si le prezintd primarului pentru
aprobare;

e) comunicd beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilitagile la care sunt indreptatiti.
potrivit legii;
f) urmareste si rdspunde de indeplinirea conditiilor legale de citre titularii si persoanele

indreptitite la beneficiile de asistentd sociala;

g) efectueazd anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de excluziune sociali
sau a altor situafii de necesitate in care se pot afla membrii comunititii si propune masuri adecvate
in vederea sprijinirii acestor persoane; '

h) indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementrile legale in vigoare.

(2) In domeniul organizirii, administririi si acordarii servicii sociale Directia de Asistenti
Sociala Comainesti indeplineste urmitoarele atributii:

a) elaboreazd, In concordantd cu strategiile nationale si judetene, precum si cu nevoile locale
identificate, strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, pe care o
supune spre aprobare consiliului local si raspunde de aplicarea acesteia;



b) elaboreaza planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului local §i le propune spre aprobare consiliului local; acestea cuprind date
detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale
propuse pentru a f1 infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice;

¢) inifiazd, coordoneaza si aplicad masurile de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare
si excludere sociala in care se pot afla anumite grupuri sau comunititi;

d) identificd familiile §i persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat situatiile
de risc de excluziune sociali;

¢) realizeaza atributiile prevazute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;
f) propune infiinarea serviciilor sociale de interes local;

g) colecteazd, prelucreazd si administreazd datele si informatiile privind beneficiarii, furnizorii
publici si privati si serviciile administrate de acestia si le comunici serviciilor publice de asistenta
sociald de la nivelul judetului, precum $i Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, la solicitarea
acestuia;

h) monitorizeaza si evalueaza serviciile sociale aflate in propria administrare;

i) claboreazd si implementeaza proiecte cu finantare nationald si internationald in domeniul
serviciilor sociale;
J) elaboreazid proiectul de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale, in conformitate cu

planul anual de actiune si asigura finantarea/cofinantarea acestora;

k) asigurd informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei privind
drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

I) furnizeazd si administreaza serviciile scciale adresate copilului, familiei, persoanelor cu
dizabilitati, persoanelor varstnice, precum si tuturor categoriilor de beneficiari previzute de lege,
fiind responsabila de calitatea serviciilor prestate;

m) evalueaza si monitorizeaza activitatea asisteatilor personali, in conditiile legii;
n) evalueaza si monitorizeaza activitatea ingrijitorilor din reteaua de sprijin, in conditiile legii;

0) sprijind compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, infiintat potrivit
prevederilor art. 113 alin. (1) din Legea nr. 292/2011, cu modificirile si completirile ulterioare, in
elaborarea documentatiei de atribuire si in aplicarea procedurii de atribuire, potrivit legii;

p) colaboreazd permanent cu organizagiile societdtii civile care reprezinta interesele diferitelor
categorii de beneficiari;

q) sprijind dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor Legii nr.
78/2014 privind reglementarea activititii de voluntariat In Romania, cu modificarile ulterioare:



Art.10. In vederea asigurarii eficientei si transparentei in planificarea, finantarea si acordarca
serviciilor sociale, Directia de Asistenta Sociala are urmatoarele obligatii principale:

a) asigurarea informarii comunitatii, prin publicarea pe pagina de internet sau, atunci cand acest
lucru nu este posibil, prin afisare la sediul institutiei a informatiilor privind activitatea proprie si
serviciile furnizate, formulare/modele de cereri, programul de functionare, informatii privind
serviciile disponibile pe plan local etc.;

b) transmiterea catre DGASPC Bacéu a strategiilor locale de dezvoltare a serviciilor sociale si a
planurilor anuale de actiune, in termen de 15 zile de la data aprobarii acestora;

¢) transmiterea catre DGASPC Bacau sau AJPIS a datelor si informatiilor solicitate, colectate la
nivel local privind beneficiarii, furnizorii de servicii sociale si serviciile sociale administrate de
acestia;

d) organizarea de sesiuni de consultari cu reprezentanti ai organizatiilor beneficiarilor si ai
furnizorilor de servicii sociale, in scopul fundamentarii strategiei de dezvoltare a serviciilor
sociale si a planului anual de actiune;

¢) comunicarea informatiilor solicitate sau, dupa caz, punerea acestora la dispozitia
institutiilor/structurilor cu atributii in monitorizarea si controlul respectarii drepturilor omului. in
monitorizarea utilizarii procedurilor de prevenire si combatere a oricaror forme de tratament
abuziv, neglijent, degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale si, dupa caz.
institutiilor/structurilor cu atributii privind prevenirea torturii si acordarea de sprijin in realizarca
vizitelor de monitorizare, in conditiile legii.

Art.11. In administrarea §i acordarea serviciilor sociale, Directia de Asistentd Sociala Comanesti
realizeaza urmatoarele:

a) solicita acreditarea ca furnizor de servicii sociale si licenta de functionare pentru serviciile
sociale ale autoritdtii administratiei publice locale din unitatea administrativ teritoriala respectii/a;
b) primeste si Inregistreaza solicitdrile de servicii sociale formulate de persoanele beneficiare,
reprezentantii legali ai acestora, precum si sesizérile altor persoane/instituii/furnizori privati de
servicii sociale privind persoane/familii/grupuri de persoane aflate in dificultate;

¢) evalueazd nevoile sociale ale populatiei din unitatea administrativ-teritoriala in vederea
identificarii familiilor si persoanele aflate in dificultate, precum si a cauzelor care au generat
situatiile de risc de excluziune sociald; '

d) claboreazi, In baza evaludrilor initiale, planurile de interventie, care cuprind masuri de asistenta
sociala, respectiv serviciile recomandate si beneficiile de asisten{d sociald la care persoana arc
dreptul;

¢) realizeazd diagnoza sociald la nivelul grupului si comunitatii si elaboreaza planul de servicii
comunitare;



f) acorda servicii de asistentd comunitard, in baza masurilor de asistentd sociald incluse de
Directie in planul de actiune;

g) recomandd realizarea evaludrii complexe si faciliteazd accesul persoanelor beneficiare la
servicii sociale.

Art.12 Directia de Asistentd Sociala Comiinesti are ca scop, potrivit prevederilor legale in
materie, acordarea de servicii sociale, destinate:

A. Persoanelor cu dizabilititi fiind prioritare servicii de ingrijire la domiciliu destinate
persoanelor cu dizabilitati, in centre de zi adaptate nevoilor acestora, potrivit atributiilor stabilite

prin legile speciale, precum si servicii de asistenta si suport.

Complementar acorddrii acestor servicii, in domeniul protectiei persoanei cu dizabilitati
Directia de Asistenta Sociali Cominesti are urmitoarele atributii:

a) monitorizeazd §i analizeaza situatia persoanelor cu dizabilititi din unitatea administrativ-
teritoriala, precum §i modul de respectare a drepturilor acestora, asigurdnd centralizarea si
sintetizarea datelor si informatiilor relevante;

b) identifica si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii pentru
persoanele adulte cu dizabilitati;

¢) creeaza condifii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzitoare nevoilor individuale
ale persoanelor cu handicap;

d) inifiaza, sustine si dezvolta servicii sociale centrate pe persoana cu handicap, in colaborare sau
in parteneriat cu persoanc juridice, publice ori private;

¢) asigurd ponderea personalului de specialitate angajat in raport cu tipurile de servicii sociale;
f) elaboreaza documentatia necesard pentru acordarea serviciilor;

g) asigurd consilierea si informarea familiilor asupra drepturilor si obligatiilor acestora si asupra
serviciilor disponibile pe plan local,

h) implicd in activitatile de ingrijire, reabilitare si integrare a persoanei cu handicap familia
acesteia;

1) asigurd instruirea in problematica specificd persoanei cu handicap a personalului, inclusiv a
asistentilor personali;

J) incurajeaza si sustine activitatile de voluntariat;

k) colaboreazd cu directia generald de asistena sociald si protectia copilului in domeniul
drepturilor persoanelor cu dizabilitati si transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate din
acest domeniu.



B. Protectiei si promovirii drepturilor copilului, ca servicii de prevenire a separirii copilului
de parintii sdi, precum si cele menite sd 1i sprijine pe acestia in ceca ce priveste cresterea si
ingrijirea copiilor, inclusiv serviciile de consilierc familiald, organizate in conditiile legii.

Complementar acordarii acestor servicii, Directia de Asistentd Socialdi Cominesti are
urmatoarele atributii:

a) monitorizeaza §i analizeaza situatia copiilor din unitatea administrativ-teritoriald, precum si
modul de respectare a drepturilor copiilor, asigurdnd centralizarea si sintetizarea datelor si
informatiilor relevante, in baza unei fige de monitorizare aprobate prin ordin al ministrului muncii
s justitiei sociale;

b) realizeaza activitatea de prevenire a separdrii copilului de familia sa;

¢) identificd si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii pentru
prevenirea separdrii copilului de familia sa;

d) elaboreaza documentatia necesara pentru acordarea serviciilor si/sau beneficiilor si le acordi, in
conditiile legii;

¢) asigurd consilierea si informarea familiilor cu copii in intrefinere asupra drepturilor si
obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

f) asigura si monitorizeaza aplicarea masurilor de prevenire si combatere a consumului de alcool
si droguri, de prevenire i combatere a viclenfei domestice, precum si a comportamentului
delincvent;

g) viziteazd periodic la domiciliu familiile $i copiii care beneficiaza de servicii si beneficii si
urmareste modul de utilizare a beneficiilor, precum si familiile care au in ingrijire copii cu parinti
plecati la munca in strainatate;

h) Inainteaza propuneri primarului, in cazul in care este necesard luarea unei masuri de protectie
speciala, in conditiile legii;

1) urmireste evolutia dezvoltdrii copitului gi modul in care parintii acestuia Isi exercitd drepturile
si 1si indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o misura de protectie speciald
si a fost reintegrat in familia sa;

J) colaboreazi cu directia generald de asisten{a sociala si protectia copilului in domeniul protectiei
copilului si 1i transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate din acest domeniu;

k) urmaregte punerea in aplicare a hotérarilor comisiei pentru protectia copilului/instantei de tutela
referitoare la prestarea de catre parin{ii ap{i de munci a actiunilor sau lucrarilor de interes local,
pe durata aplicarii masurii de protectie speciala etc.

C. Prevenirii si combaterii violentei domestice si pot fi: centre de primire in regim de urgenti a
victimelor violentei domestice, centre de recuperare pentru victimele violentei domestice, locuinte
protejate, centre de consiliere pentru prevenirea si combaterea violentei domestice, centre pentru



servicii de informare i sensibilizare a populatiei si centre de zi care au drept obiectiv reabilitarca
$1 reinserfia sociald a acestora, prin asigurarea unor masuri de educatie, consiliere si medicre
familiala, precum si centre destinate agresorilor;

D. Persoanelor varstnice si pot fi: servicii de ingrijire personald acordate cu prioritate la
domiciliu sau in centre rezidentiale pentru persoanele varstnice dependente, singure ori a céror
familie nu poate sa le asigure ingrijirea, respectiv de acompaniere, precum si servicii destinate
amenajarii sau adaptdrii locuinfei, in functie de natura si gradul de afectare a autonomiei
functionale

E. Prevenirii si combaterii sdraciei si riscului de excluziune sociald care sunt adresate
persoanelor si familiilor fara venituri sau cu venituri reduse, persoanelor fara adapost, victimelor
traficului de persoane, precum si persoanelor private de libertate si pot fi urmitoarele :

a) servicii de consiliere si informare, pentru familiile si persoanele singure fird venituri sau cu
venituri reduse;

b) servicii sociale adresate copiilor strazii, persoanelor virstnice singure sau fird copii si
persoanelor cu dizabilitafi care traiesc in strada: adaposturi de urgentd pe timp de iarni, echipe
mobile de interventie in strada sau servicii de tip ambulanta sociald, adiposturi de noapte, centre
rezidentiale cu gizduire pe perioada determinati;

Art. 13. Obiectivele Directiei de Asistentd Sociali :

a) Largirea sferei de activitate prin diversificarea serviciilor sociale in vederea asigurarii accesului
pentru un numdr cat mai mare de persoane aflate in situatie de dificultate sociali;

b) Asigurarea de servicii sociale de calitate, flexibile, respectind standardele generale de calitate
in domeniu si care sa fie adaptate nevoilor sociale existente;

¢) Colaborarea cu institutii si organizatii, prin realizarea de parteneriate, proiecte si programe de
combatere a marginalizarii sociale;

d) Conceperea de programe de prevenire a dependentei de serviciile sociale a persoanelor
asistate;

¢) Promovarea activitafii Directiei de Asistentd Sociald in plan local, prin implementarca dc
modele de buna practica in rdndul partenerilor, dar si prin informéiri in mass-media;

f) Perfectionarea continua a personalului prin participarea la cursuri de perfectionare, seminarii si
conferinfe in domeniul social organizate pe plan local, national sau european, in vederea
imbundtdtirii serviciilor sociale acordate.

Art.14 (1) Finantarea activitatii Directiei de Asistenta Sociala se asigura din bugetul local.

(2) Finantarea serviciilor sociale si beneficiilor de asistenta sociala se asigura din bugetul local,
bugetul de stat, din donatii, sponsorizari si alte forme private de contributii banesti, potrivit legii.
Art.15. Salarizarea personalului din cadrul Directiei de Asistenta Sociala se realizeaza in



conformitate cu prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare si a hotararilor Consiliului Locale adoptate in
acest sens.

CAPITOLUL 111

STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art.16. Structura organizatoricd si numarul de posturi aferent Directiei de Asistentd Sociald, sc
aprobd de Consiliul Local al orasului Comaénesti, astfel incat functionarea acesteia si asigure
indeplinirea atributiilor ce 1i revin potrivit legii;

Directia de Asistentd Sociald Comanesti, compaitiment functional in aparatul de specialitate al
Primarului orasului Comadnesti, are urmétoarea structurd organizatoric:

a) Director executiv;

(1) Directorul executiv asigura conducerea executiva a Directiei de Asistenta Sociala si

raspunde de buna ei functionare in indeplinirea atributiilor ce ii revin.

(2) Directorul executiv are calitatea de functionar public.

(3) Functia de director executiv se ocupa in conditiile legii.

(4) Directorul executiv reprezinta Directia de Asistenta Sociala Cominesti, in relatiile cu
autoritatile si institutiile publice, cu persoanele fizice si juridice din tara si din strainatate, in limita
competentelor acordate de conducerea institutiei.

(5) Directorul executiv al Directiei de Asistentd Sociald are urmitoarele atributii principale si
responsabilitati:

a) asigura conducerea executiva a Directiei si raspunde de buna ei functionare in indeplinirea
atributiilor ce ii revin;

b) reprezinta Directia, in relatiile cu autoritatile si institutiile publice, cu persoanele fizice si
juridice din tara si din strainatate, in limita competentelor acordate de conducerea institutiei;

¢) inainteaza propuneri pentru intocmirea proiectului de buget, in scopul asigurarii functionarii
Directiei si a serviciilor sociale infiintate in structura acesteia;

d) asigura elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale, a planului anual de actiune.
care se aproba prin hotararea Consiliului Local;

e) elaboreaza rapoarte de activitate, rapoarte privind stadiul implementarii strategiei de dezvoltare
a serviciilor sociale si propunerile de masuri pentru imbunatatirea activitatii;

f) inainteaza Primarului propuneri privind structura organizatorica si numarul de posturi pentru
Directie;

g) coordoneaza si controleaza activitatea personalului din cadrul Directiei;



h) informeaza, ori de cate ori este nevoie, conducerea primariei asupra activitatii desfasurate in
cadrul Directiei;

1) repartizeaza salariatilor subordonati sarcinile si corespondenta;

J) participa la sedintele Consiliului Local si ale Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local,
atunci cand este cazul;

k) asigura elaborarea proiectelor de hotarari si dispozitii din sfera de competenta a Directiei;

1) urmareste ducerea la indeplinire a hotararilor Consiliului Local si a Dispozitiilor Primarului
date in competenta de realizare a Directiei de Asistenta Sociala;

m) face propuneri pentru demarararea procedurilor de recrutare a personalului pentru ocuparea
posturilor vacante/temporar vacante din structura Directiei;

n) realizeaza evaluarea performantelor profesionale individuale ale personalului din subordine si
propune promovarea in functii, clase sau grade profesionale;

0) participa la audientele acordate cetatenilor de conducerea institutiei;

p) propune conducerii institutiei promovarca in Consiliului Local a unor proiecte de hotarare din
sfera de competenta a Directiel, sau care au ca scop imbunatatirea activitatii de asistenta.sociala:
q) propune instruirea si perfectionarea personalului de specialitate;

r) colaboreaza cu formele organizate ale societatii civile la actiuni care vizeaza ameliorarea
asistentei sociale a grupurilor vulnerabile;

s) monitorizeaza si evalueaza respectarea prevederilor legale din domeniul furnizarii serviciilor
sociale;

t) deleaga competente personalului de specialitate din subordinea sa, conform prevederilor legale;
u) realizeaza instruirea din punct de vedere al sccuritatii muncii pentru personalul din subordine;
v) indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau stabilite prin hotarare a consiliului local sau
dispozitii ale Primarului;

w) conduce, organizeaza, controleaza si raspunde de activitatea Directiei;

X) asigura proiectarea, implementarea si indrumarea metodologica a implementarii si dezvoltarii
sistemului de control intern managerial, conform prevederilor legale in vigoare;

b) Compartimente :
1. Compartiment Consiliere, servicii sociale;
2. Compartiment Protectia Copilului st Autoritate Tutelara;

3. Compartiment Protectia persoanelor cu handicap, Persoane Varstnice, Monitorizare asistenti
personali;



4. Compartiment Beneficii Sociale, Prevenire marginalizare sociala;

5. Compartiment Asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav ;

6. Centrul Social de Urgentd pentru persoane fara addpost Casa Mazdrac.
1. Compartimentul Consiliere, servicii sociale, are urmatoarele atributii:

a) solutioneaza solicitarile de servicii sociale din competenta serviciului, formulate de persoanele
beneficiare, reprezentantii legali ai acestora, precum si sesizarile altor persoane/institutii/furnizori
privati de servicii sociale privind persoane/familii/grupuri de persoane aflate in dificultate;

b) identifica si evalueaza nevoile sociale individuale, familiale sau de grup si elaboreaza planurile
de interventie pentru prevenirea, combaterea si solutionarea situatiilor de dificultate, care cuprind
masuri de asistenta sociala, respectiv serviciile recomandate si beneficiile de asistenta sociala la
care persoana/familia are dreptul;

¢) asigura informarea si consilierea beneficiarilor privind drepturile si serviciile disponibile;

d) recomanda realizarea evaluarii complexe si faciliteaza accesul persoanelor beneficiare la
servicii sociale;

¢) realizeaza atributiile prevazute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale, potrivil
competentelor;

f) propune infiintarca serviciilor sociale de interes local, in functie de nevoile identificate la
nivelul orasului;

2. Compartimentul Protectia Copilului si Autoritate tutelari are urmitoarele atributii si
competente:

a) In aplicarea prevederilor Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, ale prevederilor Legii nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civild, cu modificarile
ulterioare, O.G. nr. 68/2003 privind serviciile sociale cu modificarile si completirile ulterioare,
Ordinul nr. 286/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice privind intocmirea planului de
servicii si a Normelor metodologice privind intocmirea planului individualizat de protectie, Legea
nr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei in familie;

b) Efectueazi anchetele sociale referitoare la minorii aflati in dificultate, iar dupd evaluarca
situatiei propune luarea masurii adecvate fiecarei situatii in parte (plasament familial, plasament
in regim de urgentd in centre rezidentiale sau asistentd maternald);

c) Intocmeste si aplica planurile de servicii conform Ordinului nr. 286/2006 pentru aplobama
Normelor metodologice privind intocmirea planului de servicii;

d) Monitorizeazd evolutia copiilor reintegrati in familia naturald sau largiti (efectueazi lunar
vizite la domiciliu);



¢) Reevaluarea situatiei familiilor de unde au fost copiii luafi si institutionalizati pentru eventuala
reintegrare a acestora;

f) Consilierea si informarea persoanelor desemnate de parinti/tutori plecati la munci in striinatate
s1 confirmate de instantd, sd se ocupe de intretinerea copilului pe perioada absentei parintilor sau
tutorelui, cu privire la rdspunderea pentru cresterea si asigurarea dezvoltarii copilului;

g) Monitorizarea modului de crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la muncad in
strdindtate si a serviciilor de care acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea Metodologici
de lucru privind colaborarea dintre directiile generale de asistentd sociala si protectia copilului si
serviciile publice de asistentd sociald si a modelului standard al documentelor elaborate de catre
acestea, conform Hotararii nr. 691/2015.

In domeniul AUTORITATII TUTELARE:

a) realizeaza anchetele sociale solicitate de instanta de tutela si notarii publici pentru: exercitarea
autoritatii parintesti, stabilirea locuintei minorului in mod statornic la unul dintre parinti, stabilirea
contributici parintilor la intretinerea minorilor, stabilirea modalitatii de desfasurare a legaturilor
personale ale parintilor cu minorii etc;

b) monitorizeaza si face propuneri cu privire la exercitarea tutelei privind bunurile minorului si ale
persoanei puse sub interdictie judecatoreasca si le inainteaza primarului pentru aprobare
(intocmirea si aprobarea inventarului bunurilor, aprobarea darilor de seama anuale ale tutorelui cu
privire la administrarea bunurilor persoanei ocrotite, descarcarea de gestiune-anuala si la incetarea
tutelei);

¢) intocmeste documentatia necesara emiterii dispozitiilor privind autorizarea incheierii de catre
parinti/tutore, in numele minorului/persoanei puse sub interdictie judecatoreasca, a unor acte de
dispozitie;

d) la solicitarea notarului public propune numirea curatorului social care va asista/reprezenta
minorul sau persoana pusa sub interdictie, la incheierea actelor de dispozitie sau la dezbaterca
procedurilor succesorale si 0 inainteaza primarului pentru aprobare;

¢) propune numirea curatorului special care va reprezenta interesele persoanei a carei punere sub
interdictie se cere pe cale judecatoreasca si o inainteaza primarului pentru aprobare, apoi Instantei
Judecatoresti si Parchetului;

f) asista persoanele varstnice in fata notarului public la incheierea actelorjuridicede instrainare. cu

3. Compartiment Protectia persoanelor cu handicap, Persoane VArstnice, Monitorizare
asistenti personali, indeplineste urmatoarele atributii:

a) Monitorizeazd si analizeazd situatia persoanclor cu dizabilitati din unitatea administrativ-
teritoriald, precum si modul de respectare a drepturilor acestora, asigurand centralizarea si



sintetizarea datelor si informatiilor relevante, conform Legii nr. 448/2006 cu modificirile si
completarile ulterioare;

b) Initiaza, sustine si dezvoltd servicii sociale centrate pe persoana cu handicap, in colaborare sau
in parteneriat cu persoane juridice, publice ori private;

¢) Identificd si evalueazd situatiile care impun acordarea de servicii si/sau prestatii pentru
persoanele cu dizabilitéti;

d) Elaboreaza documentatia necesard acordarii serviciilor sociale;

e) Asigurd consilierea si informarea familiilor asupra drepturilor si obligatiilor acestora si asupra
serviciilor disponibile pe plan local;

f) Implicd in activitatile de ingrijire, reabilitare si integrare a persoanei cu handicap familia
acesteia;

g) Verificarea in teren, efectuarea si intocmirea anchetelor sociale necesare obtinerii certificatelor
de incadrare a adultilor si a copiilor in grad de handicap;

h) Verificarea pe teren, efectuarea si intocmirea anchetelor sociale privind orientarea scolara si
profesionald a copiilor cu cerinte educationale speciale;

1) Verificarea pe teren, efectuarea si intocmirea anchetelor sociale necesare in vederea angajarii

asistentilor personali ai minorilor cu dizabilitati incadrati in gradul de handicap grav si care au
dreptul de a beneficia de asistent personal,;

J) Colaboreaza cu D.G.A.S.P.C. Bacdu in domeniul drepturilor persoanelor cu dizabilititi si
transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate din acest domeniu.

k) Monitorizeazi si analizeaza situatia persoanclor varstnice aflate intr-o situatie de vulnerabilitate
pe care le are in evidentd si modul de respectare a drepturilor acestora asigurand centralizarea si
sintetizarea datelor si indormatiilor relevante;

1) Initiaza, sustine si dezvoltd servicii sociale sau activititi centrate pe persoani;
m) Elaboreazi documentatia necesard pentru acordarea serviciilor;

n) Asigurd consilierea si informarea familiilor asupra drepturilor si obligatiilor acestora si asupra
serviciilor disponibile pe plan local;

o) Implicd in activititile de ingrijire, reabilitare si integrare a persoanei varstnice familia acesteia;
p) Acorda servicii si activitati de asistentd sociald la domiciliu pentru persoane varstnice;

q) Acorda servicii si activitati, in colaborare cu serviciile din cadrul institutiei, de consiliere, de
acompaniere, precum si servicii desfinate amenajirii sau adaptarii locuintei, in functie de natura si
gradul de afectare a autonomiei functionale;



r) Indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementarile legale in vigoare.

4. Compartimentul Beneficii Sociale, Prevenire marginalizare sociald are urmatoarele atributii
sl competente:

a) Informeazi, inregistreaza si solutioneaza cererile de solicitare a prestatiilor sociale, in termen
legal,

b) Intocmeste anchete sociale pentru acordareca/neacordarea drepturilor, in termenul legal in
vederea stabilirii dreptului si cuantumul acestuia;

¢) Urmireste indeplinirea de catre beneficiari a obligatiilor legale ce le revin;

d) Modificd cuantumul, suspendd sau inceteazi plata prestatiilor prin act administrativ, cu
aplicarea legislatiei in vigoare;

¢) Efectucazi periodic anchete sociale in vederea respectdrii conditiilor care au stat la baza
acordarii prestatiilor/beneficiilor sociale;

f) Asigura aplicarea legislatiei cu privire la acordarea ajutorului social conform Legii 416/2001; -
Intocmeste situatia privind persoanele si familiile marginalizate social si stabileste masuri
individuale in vederea prevenirii si combaterii marginalizirii sociale conform Legii 416/2001
privind venitul minim garantat;

g) Intocmeste fisele de calcul pentru acordarea ajutorului social, conform Legii 416/2001: -
Intocmeste documentatia necesard in vederea emiterii dispozitiilor pentru acordarea ajutoarelor de
inmormantare pentru familiile beneficiare de ajutor social;

h) Asigura aplicarea legislatiei cu privire la acordarea ajutorului pentru incilzirea locuintei in
perioada sezonului rece;

1) Primeste cereri pentru acordarea alocatiei de stat pentru copii, conform Legii 61/1993 cu
modificarile si completdrile ulterioare, precum si acte doveditoare din care rezultd indeplinirea
conditiilor legale de acordare a acestui drept;

1) intocmeste si inainteaza A.J.P.I1.S. Bacau borderoul privind situatia cererilor Inregistrate pentru
acordarea alocatiei de stat;

k) Intocmeste dosarele privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor stimulent
de insertie, conform Legii 66/2016 pentru modificarea si completarea OUG 111/2010;

1) Realizeaza colectarea lunard a cererilor si transmiterea acestora citre Agentia Judeteana pentru
Plati si Inspectie Sociald Baciu;

m) Verificd indeplinirea conditiilor legale de acordare/mentinere a beneficiilor de asistentd
sociald, conform procedurilor prevazute de lege sau, dupa caz, stabilite prin hotdrdre a consiliului
local si pregiteste documentatia necesard in vederea stabilirii dreptului la masurile de asistentd
sociala;



n) In urma verificarilor efectuate, in cazul unor declaratii false sau cronate din partea
beneficiarilor privind veniturile realizate/bunurile aflate in proprietate, calculeaza si stabileste
cuantumul debitelor §i asigurd recuperarea acestora in conditiile legii;

0) Intocmegste dispozitii de acordare/neacordare sau, dupa caz, de
modificare/suspendare/incetare/reluare a beneficiilor de asistentd sociald acordate si le prezintd
primarului pentru aprobare;

p) Preluarea si verificarea dosarelor de alocatie pentru sustinerea familiei conform Legii 277/2010
cu modificdrile si completarile ulterioare, emiterea dispozitiilor de
acordare/modificare/incetare/respingere privind stabilirea dreptului;

q) Efectuarea anchetei sociale la domiciliul familiei care solicitd/beneficiazi de alocatia pentru
susfinerea familiei, conform Legii 277/2010 cu modificarile si completirile ulterioare si
introducerea in baza de date a datelor cuprinse in cerere si in actele justificative, verificarca
tuturor modificarilor si intocmirea dispozitiilor si referatelor de modificare sau de incetare si
transmiterea pe baza de borderouri, la A.J.P.I.S. Baciu, la termenele comunicate;

r) Implementarea prevederilor legale privind stimularea participérii in invitimantul prescolar a
copiilor provenind din familii defavorizate prin procedura de acordare a tichetelor sociale pentru
gradinitd, conform Legii nr. 248/2015 privind stimularea participdrii in invitdmantul prescolar a
copiilor provenind din familii defavorizate;

s) Acordarea prestatiilor financiare, in situatia in care familia care ingrijeste copilul se confrunta
temporar cu probleme financiare determinate de ¢ situatie exceptionald si care pune in pericol
dezvoltarea armonioasa a copilului;

s) Pentru beneficiile de asistenta sociald acordate din bugetul de stat realizeazi colectarea lunari a
cererilor $i transmiterea acestora catre agentiile teritoriale pentru pliti si inspectie social;

t) Comunicd beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilitatile la care sunt indrepttiti,
potrivit legii;

t) Efectuarea si intocmirea anchetelor sociale in vederea acordarii sprijinului financiar ce sc
acorda elevilor in cadrul programului national de protectie sociald “Bani de liceu™;

u) Transmite in termenul legal, institutiilor judetene, situatiile statistice, precum si alte raportiri
prevazute de legislatia in vigoare;

v) Intocmeste dosarele pentru acordarea ajutoarelor de urgentd familiilor aflate in situatii
deosebite, 1n conditiile legii;

x) Urmdreste indeplinirea de catre beneficiari a obligatiilor legale ce le revin;
z) Asigurd arhivarea documentelor institutiei.

3. Compartimentul Asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav



Numarul de posturi pentru asistentii personali ai persoanelor cu handicap, angajati ai
U.AT. Orasul Comanesti, in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, se aproba prin hotararea Consiliului Local.

Asistentii personali isi desfasoara activitatea la domiciliul persoanei cu handicap, in
conformitate cu atributiile stabilite prin fisa postului. Semestrial, acestia prezinta Directiei de
Asistenta Sociala un raport de activitate cu privire la modul de indeplinire a atributiilor si la
evolutia bolnavului aflat in ingrijire si supraveghere.

Asistentii personali participa cel putin o data la 2 ani la instruirea organizata de angajator.
Monitorizarea asistentilor personali se realizeaza prin compartimentul monitorizare asistenti
personali, care verifica periodic, sau ori de cate ori este necesar, activitatea acestora, iar semestrial
se prezinta Consiliului Local un raport privind activitatea asistentilor personali. Raportul se
transmite ulterior catre AJPIS Bacau si DGASPC Baciu.

6. Centrul Social de Urgenta pentru persoane firi Adipost Casa Mazdrac Cominesti estc
un serviciu social destinat gazduirii temporare a persoanelor fard addpost de pe raza orasului
Comanesti.

Scopul serviciului social este:

a) acordarea de servicii sociale persoanelor lipsite de posibilitatea asigurarii unei locuinte
(temporare sau definitive) care, din punct de vedere medical, sunt apte de a sta in colectivitate si
nu necesita supraveghere medicala permanenta, persoanelor singure ori familiilor care, din motive
singulare sau cumulate de ordin social, medical, financiare -economic, juridic ori din cauza unor
situatii de forta majora, traiesc in strada, locuiesc temporar la prieteni sau cunoscuti. se afla in
incapacitate de a sustine o locuinta in regim de inchiriere ori sunt in risc de evacuare;

b) de a raspunde nevoilor sociale precum si a celor speciale individuale sau de grup in vederea
depasirii situatiilor de diflcultate, prevenirii si combaterii riscului de excluziune sociala,
promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii;

¢) de a crea conditiile necesare pentru sustinerea beneficiarilor proveniti din categorii sociale
defavorizate, avand drept obiective principale evitarea deceselor in strada, precum si crearca
premiselor pentru reintegrarea familiala, profesionala si sociala a lor;

d) de a le oferi beneficiarilor un suport educativ si psihologic si de a le incuraja reinsertia sociaia.

Regulamentul de organizare si functionare al serviciului social " Centrul Social de Urgenta pentru
persoane fard Adapost Casa Mazdrac Comanesti " se aproba distinct prin hotararea Consiliului
Local al orasului Coménesti, in conformitate cu prevederile HG nr. 867/2015 pentru aprobarca
Nomenclatorului - serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si
functionare a serviciilor sociale si a Standardelor minime de calitate aplicabile.



CAPITOLUL IV

DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art. 17. Personalul Directiei de Asistenta Sociala este obligat:

a) S& cunoasci si si respecte prevederile prezentului Regulament de Organizare si Functionare: -
Sa manifeste grija, disciplind, initiativa si o buna colaborare in indeplinirea sarcinilor specifice; -
Sa rdspunda personal pentru continutul, forma si legalitatea actelor si a sarcinilor specifice;

b) S& informeze petentii asupra tuturor serviciilor care pot fi oferite si a tuturor drepturilor si si-i
trateze cu respect s1 demnitate, pastrand confidentialitatea informatiilor.

Art. 18. Prevederile prezentului Regulament se completeaza de drept cu prevederile actelor
normative in vigoare.

Art.19.Repartizarea sarcinilor de serviciu se face de citre directorul executiv, pentru fiecare
salariat prin fisa postului.

Art.20 Fisele posturilor vor fi actualizate ori de cate ori este necesar, in functie de modificarile
legislative care vor interveni.

ART.21 Prezentul Regulament va fi adus la cunostinta salariatilor din cadrul Directiei dec
Asistenta Sociald prin grija directorului executiv.

Art.22 Respectarea prevederilor prezentului regulament constituie atributie de serviciu pentru
toti salariatii din cadrul Directiei de Asistentd Sociala Cominesti.

Art.23 Nerespectarea dispozitiilor acestui regulament atrage rispunderea disciplinara.
administrativa, civild sau penald, dupa caz.

Art.24 Modificarea prezentului regulament se va face numai prin hotirare a Consiliului Local al
orasului Comanesti.

PRESEDINTE DESEDINTA, Contrasemneazi,
Consilier local, Secretarul general al orasului,
Darie kinel _ Jurist - Chirila Daniela




